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翁清雄，管理学博士，中国科学技术大学管理学院教授、博士生导师，组织与人力资源管理研究所负责人。曾获国家自然科学基金优秀青年基金项目资助、中国科学院卢嘉锡青年人才奖、华中科技大学学术十杰。
主要研究方向包括组织与人力资源管理、职业心理与行为、领导行为与战略决策。曾先后在华中科技大学、西安交通大学、比利时根特大学、澳大利亚昆士兰大学从事研究工作。
兼任Journal of Vocational Behavior、Journal of Managerial Psychology、Journal of Career Development等国际期刊编委，以及 Academy of Management Review、Journal of Applied Psychology、Journal of Organizational Behavior、Journal of Occupational and Organizational Psychology、Human Relations、南开管理评论、系统工程理论与实践等国内外重要期刊审稿人。
主持过国家自然科学基金面上项目、昆士兰大学合作研究项目、欧盟交流合作研究项目、安徽省政府重大研究课题、安徽省高校人文社科重大项目、教育部人文社科基金项目、中国科协委托调研项目、安徽省自然科学基金项目等重要研究课题。
在Journal of Vocational Behavior、Australian Journal of Management、管理科学学报、南开管理评论等国内外学术期刊发表论文50余篇。研究成果被亚洲商业周刊、Psychology Progress、爱荷华州立大学、Physorg、Newswise、人大复印资料等报道、转载。 
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